
UNIVERSITY SENATE CURRICULUM COMMITTEE AGENDA 

February 23, 2017 

Twamley Hall, Room 305 

I Approval of the Minutes from January 26, 2017 
 

II New Business 
 DesireeTande 

 NURS 488 : Nursing Practicum Theory – Course Deactivation 

 SWK 256 :  Social Welfare – Course Deactivation 

 SWK 318 : Mental Health – Course Change 

 SWk‐Minor‐Ger : Minor in Gerontology – Program Change 

 NUR‐DNP : Nursing‐Doctor of Nursing Practice – Program Change 

 

 Katherine Terras 

 SPED 997 : Independent Study Report – New Course 

 T&L‐Minor‐SE : Minor in Special Education – Program Change 

 T&L‐BSED‐Sci : BSED with Major in Science – Program Change 

 RHS‐BS : BS in Rehabilitation & Human Services – Program Change 

 

 Donald Poochigan 

 ANTH 376 : The Aztec, Maya and Inca – Course Change 

 ANTH 377 : North American Archaeology – Course Change 

 ART 220 : Painting I – Course Change 

 CJ 320 : Cybersecurity Law and Investigations – New Course 

 CJ 440 : Evidence‐Based Practices and Programs in Criminal Justice – New Course 

 

 Sima Noghanian (Zak Lunak) 

 EE‐Minor‐Prof Flight : Electrical Engineering – Program Change 

 PA 541 : Primary Care I Clinical – Course Change 

 PA 561 : Primary Care III – Clinical –Course Change 

 UND‐OT : Occupational Therapy Doctorate – New Program 

 OT 400 : Culture & Occupation – New Course 

 OT 401 : OT Process & Practice Contexts – New Course 

 OT 402 : Research Foundations in OT – New Course 

 OT 403 : Research Methods in OT – New Course 

 OT 404 : Occupation & Analysis – New Course 

 OT 405 : Forming Your Professional Identity – New Course 

 OT 406 : Integration & Fieldwork 1 – New Course 

 OT 439 : Health & Disease Affecting Occupational Performance – New Course 

 OT 440 : Evaluation of Occupational Performance – New Course 

 OT 441 : Leadership Foundations in OT – New Course 



 OT 442 : Integration & Fieldwork 2 – New Course 

 OT 443 : Movement & Occupational Performance – New Course 

 OT 444 : Introduction to OT Intervention – New Course 

 OT 500 : Interventions for Mental Functions Applied to Occupational Performance – New 

Course 

 OT 501 : Interventions for Neuromusculoskeletal & Movement Functions Applied to 

Occupational Performance – New Course 

 OT 502 : Management & Advocacy for OT Practice – New Course 

 OT 503 : Integration & Fieldwork 3 – New Course 

 OT 510 : Experiential 1 – New Course 

 OT 511 : Experiential 2 – New Course 

 OT 512 : Interventions for Sensory Functions Applied to Occupational Performance – New 

Course 

 OT 513 : Community‐Based Practice Interventions – New Course 

 OT 514 : Innovative Practitioner – New Course 

 OT 516 : Integration & Fieldwork 4 – New Course 

 OT 517 : Education in OT – New Course 

 OT 518 : Advanced Integration 1 – New Course 

 OT 520 : Advanced Integration 2 – New Course 

 OT 583 : Level II Fieldwork A – New Course 

 OT 584 : Level II Fieldwork B – New Course 

 OT 594 : Doctoral Experiential Placement– New Course  

 

 Cross Listing of Courses 

 

 Curriculum Committee Resource Guide Discussion 

 

II Committee Updates 
 Senate Budget Restructuring and Reallocation – Ryan Zerr 
 Strategic Planning Committee – Scott Correll   

 
III Announcements 

 

 


